
CADRES OU EMPLOIS CATEGORIE EFFECTIF

DUREE 

HEBDOMADAIRE DE 

SERVICE

PERMANENT

/ NON PERMANENT 

EMPLOI FONCTIONNEL

Directeur Général des Services A 1 35 heures Permanent

FILIERE ADMINISTRATIVE

Attaché principal A 1 35 heures Permanent

Secrétaire Général B 1 35 heures Permanent

Collaborateur des élus et du maire
Emploi de 

cabinet
1 35 heures Contractuel

Adjoint administratif principal 1
ère

 classe C 2 35 heures Permanent

FILIERE TECHNIQUE

Technicien principal 1
ère

 classe B 2 35 heures Permanent

Agent de maîtrise C 3 35 heures Permanent

Adjoint technique principal C 1 35 heures Permanent

de 2e classe

Adjoint technique C 6 35 heures Permanent

Apprenti Espaces verts 1

FILIERE SOCIALE

Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle A 1 35 heures Permanent

Agent spécialisé principal 1
ère

 classe C 1 19,02/35e Permanent

Agent spécialisé principal 1
ère

 classe C 1 23,32/35e Permanent

Agent spécialisé principal 2
ème

 classe C 1 23,32/35e Permanent

FILIERE CULTURELLE

Assistant de conservation B 1 35 heures Permanent

FILIERE ANIMATION

Adjoint d'animation ppal de 2e classe C 1 35 heures Permanent

SOUS-TOTAL 25

AUTRES

« Mon Job d’été » C 12
35 heures

(du 01/07 au 31/08)
Non permanent

Besoins occasionnels 5 30 heures maximum Permanent

(4 semaines/an)

Vacataires « Mon 1er Job » 12 forfait de 2h/3h/4h Permanent

5h/6h ou 8h

Vacataires « Porteurs juniors » 4 10 à 12 vacations Permanent

maximum par an

SOUS-TOTAL 33

TOTAL 58


